
Wer wir sind...

	● einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit Potenzial zur Gestaltung deiner beruflichen Zukunft
	● flexible Arbeitszeiten & mobiles Arbeiten 
	● flache Hierarchien, Wertschätzendes Miteinander, Open-Door-Policy & firmenweites Du
	● außergewöhnliche Events
	● State-of-the-Art IT-Ausstattung, die auch privat von dir genutzt werden kann
	● kostenlose Rundum-Verpflegung an den modernen DCON-Standorten
	● betriebliche Altersvorsorge

	● Du lernst Chancen in Deals zu verwandeln

	● bei der Bearbeitung von Ausschreibungen und der Erstellung 
von Angeboten im Tagesgeschäft unterstützen

	● Kontakte zu potenziellen Neukunden pflegen

	● Lösungen für unsere Kunden in Zusammenarbeit mit den er-
fahrenen Solution Managern erarbeiten und mit wachsender 
Erfahrung zunehmend Verantwortung bei der Produktpräsen-
tationen in den Vertriebsterminen übernehmen

	● unsere Produkt- und Leistungsbeschreibungen erstellen

	● unsere Präsenz bei Vertriebsveranstaltungen mitgestalten und 
DCON vor Ort repräsentieren

	● aktiv in externen Kundenprojekten mitarbeiten und so Projekt-, 
Tool- und Kundenentwicklungen selbst miterleben

	● Kommunikationsstärke, hohe Einsatzbereitschaft, Lernbereit-
schaft, Authentizität

	● abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation

	● Lust auf persönlichen Kundenkontakt

	● authentisches Auftreten, eine hohe Kundenorientierung und 
Kommunikationsstärke

	● Teamgeist

	● Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen und persönlichen 
Weiterentwicklung

	● Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Programmen

	● sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Deine Aufgaben Dein Profil

Wir sind DCON. Komm zu uns in die Welt des spannenden Enterprise Service Managements! Unsere Leidenschaft: Smarte Software. 
Smarte Beratung. Namenhafte Kunden wie beispielsweise Mercedes Benz, BWI oder die Deutsche Bundesbank setzen auf unsere 
Software Servity.
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Darauf kannst du dich bei uns freuen...

An unseren modernen Standorten in Kaiserslautern, Bremen und Stuttgart arbeiten 130 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, deren 
Zufriedenheit für uns an erster Stelle steht. Unser starkes Gemeinschaftsgefühl, die Vielfalt und die positive Arbeitsatmosphäre 
prägen unsere Unternehmenskultur.

Einige Inhalte sind neu für dich? Gar kein Problem. DCON bietet dir neben neuen, spannenden Herausforderungen, einen Raum zur 
Weiterentwicklung und langfristige berufliche Perspektiven in einer wertschätzenden Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien.

#MenschenWieDu

Bewirb dich jetzt !


